
Приложение  2 

к приказу ГУЗ «Липецкая 

городская поликлиника № 4»

от 02.02.2023  № 72                                                                                                                                               

План мероприятий по противодействию коррупции 
в ГУЗ «Липецкая городская поликлиника №4» 
на 2023 год
	№ 

п/п
	Наименование мероприятия
	Срок исполнения
	Исполнитель

	1.
	Организация личного приема граждан главным врачом
	постоянно
	Главный врач 



	2.
	Организация приема от пациентов замечаний и предложений по фактам некачественного предоставления медицинских услуг или незаконного взимания платы за ее предоставление
	постоянно
	Руководители структурных подразделений

	3.
	Организация и проведение социологического исследования среди пациентов, посвященное отношению к коррупции («Удовлетворенность потребителей услуг качеством медицинского обслуживания»)
	постоянно
	Заместитель главного врача по лечебной работе,

главная медицинская сестра 

	4.
	Ведение журнала регистрации обращений граждан и организаций по «Телефону доверия» о совершении коррупционных правонарушений сотрудниками учреждения
	постоянно
	Секретарь

	5.
	Обеспечение исполнения должностными лицами поликлиники  требований Федерального закона от 02.05.2006 № 59-ФЗ «О порядке рассмотрения обращений граждан Российской Федерации» 
	постоянно
	Главный врач,
Заместители главного врача 

	6.
	Организация ознакомления всех работников и вновь поступающих на работу с правовыми нормативными актами, направленными на реализацию мер по предупреждению коррупции, и внесенными в них изменениями
	по мере необходимости
	Начальник отдела кадров 



	7.
	Анализ и уточнение должностных обязанностей работников, исполнение которых в наибольшей мере подвержено риску коррупционных проявлений
	постоянно
	Начальник отдела кадров 

	8.
	Проведение семинаров по  вопросам противодействия коррупции для врачей и средних медицинских работников. 
	постоянно
	Заместитель главного врача по лечебной работе 

главная медицинская сестра 

	9.
	Осуществление разъяснительной работы по вопросу соблюдения сотрудниками поликлиники ограничений, касающихся получения подарков в связи с их должностным положением или в связи исполнением ими служебных обязанностей.  
	постоянно
	Руководители структурных подразделений

	10.
	Организация приема, регистрации уведомлений работников о случаях склонения к совершению коррупционных правонарушений и организация рассмотрения таких уведомлений
	по мере поступления уведомлений
	Начальник отдела кадров 

	11.
	Индивидуальное консультирование работников по вопросам применения (соблюдения) антикоррупционных стандартов и процедур
	по мере необходимости
	Ведущий юрисконсульт 

	12.
	Проведение анализа на коррупционность проектов нормативно-правовых актов и распорядительных документов ГУЗ «Липецкая городская поликлиника №4»
	постоянно
	Ведущий юрисконсульт 

	13.
	Организация контроля административно-хозяйственной деятельности и соблюдения порядка оказания платных услуг по иной приносящей доход деятельности
	постоянно
	Заместитель главного врача по ЭВ,

заместитель главного врача по лечебной работе

	14.
	Контроль обоснованности выписки листков временной нетрудоспособности
	ежедневно
	Заместитель главного врача по КЭР 

	15.
	Контроль использования лечебно-диагностического, технологического  оборудования и автотранспорта поликлиники
	постоянно
	 Заместитель главного врача по ЭВ 



	16.
	Осуществление контроля  за исполнением требований Федерального закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок, товаров, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд» при осуществлении закупок
	постоянно
	Заместитель главного врача по ЭВ 



	17.
	Проведение мониторинга цен, маркетинговых исследований, направленных на формирование объективной начальной (максимальной) цены государственного контракта
	постоянно
	Начальник отдела закупок

	18.
	В целях выявления обстоятельств, свидетельствующих о возможности возникновения конфликта интересов с заказчиком, усилить контроль за
соблюдением данного условия участниками закупок товаров, работ, услуг для нужд поликлиники
	постоянно
	Начальник отдела закупок

	19.
	Осуществление регулярного контроля данных бухгалтерского учета, наличия и достоверности документов бухгалтерского учета
	постоянно
	Заместитель главного врача по ЭВ 



	20.
	Регламентация использования имущества и ресурсов:
- Организация  контроля за оформлением актов выполненных работ по проведению ремонта

- Организация контроля, за использованием средств бюджета, финансово-хозяйственной деятельностью, законностью формирования и расходования внебюджетных средств, распределением стимулирующей части фонда оплаты труда
	постоянно
	Заместитель главного врача по ЭВ 

 

	21.
	Размещение (обновление) на сайте поликлиники и на стендах информации для населения по разделам:
- виды оказываемой помощи;
- график работы поликлиники;
- телефоны должностных лиц;
- телефоны, по которым пользователи медицинской помощи могут сообщить о негативных фактах или внести предложение по улучшению оказания медицинской помощи;
- материалов по антикоррупционной политике
	по мере обновления
	Начальник отдела АСУ 

	22.
	Заседания комиссий по противодействию коррупции и по конфликту интересов ГУЗ «Липецкая городская поликлиника № 4» 
	по графику 
	Председатель комиссии 

	23.
	Привлечение к дисциплинарной ответственности сотрудников, не принимающих должных мер по обеспечению исполнения антикоррупционного законодательства
	по факту выявления
	Главный врач 


